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B “TU ACTITUD Y NO TU APTITUD ES LA
QUE DETERMINARA TU ALTITUD”
Zig Zaglar
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¢QUE ES LA MOTIVACION?

Es el motivo o la razon que provoca la
realizacion o |a omisidn de una accion

A mayor motivacion para reallzatls, mayor la
intensidad y ia perseverancia que estamos

e . i dispuestos a mantener,
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- (DIGAME, POR QUE DESEA
ESTE TRABAJO?

- BUENO, VERA, TENGO ESTA ORAN PASION
POR NO DEJARME MORIR DE MAMBRE.
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MOTIVACION LABORAL

“al proceso de estimular a un individuo para
que se realice una accion que satisfaga alguna
de sus necesidades y alcance alguna meta
deseada para ¢l motivador” William P. Sexton,
en Teorias de lo Organizacion

"un estado interno que incita, dirige y
mantiene la conducta™ Anita Woolfolk Ps
Educativa

“lo que hace que las personas funcionen” James A_F. Stoner
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Mativacion primaria: Cuoando la persons sctiun
para satisfacer sus necesidades basicos

-
= Motivacion social: Si s conducta del
trabajador esta provocada g su afan de ser
ateptado por un determinado grupe social
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{Qué cosas puedes hacer pars aumentar tu motivacion?

Plan» = Desarrolls un Busn plan de sccidn
ACCIOND- N meta dividida en submetes. Ordenes sspacificas. Coldbralo

Guarda tu energia fisica y psiquica: quita distracciones, priorniza &:’: ": f" -,i' 1

— —
Nunca pierdas de vista tu objetivo
Inconvenientes«parte dal proceso

NoO gastes tlempo en quejarte: gastas energia de forma innecesaria
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Obligate & actuar: dias con energia , otro gua no la tendras

autocontrol

‘ 2 Aprovecha los dias en los que te sncusntres mas alegre: para realizar

asa tareas dificil , o para conciliar

Rodeate de personas optimistas: todo se contaga

/J Fljate en la parte que llevas conseguida, no en la que te gueda por

P . conseguir

HERRAMIENTAS PARA MANTENER E IMPULSAR LA
MOTIVACION LABORAL

Incluir nuevos parametros en los procesos de
seleccion: Ademas de la experiencia y la
formacidn, se deben tener en cuenta

otros valores, objetivos y expectativas

Organizar correctamente el equipo: No hay
nada mas desalentador para un trabajador gque
estar en un puesto en el que no puede hacer
gala de sus habilidades o en el que se vea
infravalorado. La distribucion correcta de los
empleados segun sus competencias es esencial
para contar con equipos motivados y

eficientes

0006 O P © o &

ors Mvaandoa Mok Cudetitrulonk. £ ObelabNofaiod. § S See Boovoy Tome Pt harazarts Zont

Prerp Yaed Mooy | smecs




L T TS Ry ST

Apostar por el desarrollo

profesional: facilitacion de herramientas para
evaelucionar a nivel profesional y que les
parmite desarrollar una motivacion laboral
concrets, positiva, y con proyeccion a largo
plazo

Conceder autonomia a los trabajadores: sentir
el respaldo de la empresa para realizar unas
tarea sin necesidad de un control intensivo, o
que perciba la confianza para hacer llegar sus
ideas vy propuestss, ayuds a los trabajadores &
adquirir un mayor grado de compromiso con la
compafiia
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Reconocer los logros: Desde premios &
Incentivos, hasta as Wos O sencillos
agradecimientos

Adecuar las instalaciones y condiciones
laborales: Con jornadas laborales muy
extensss, ol lugar de trebajo se convierte &n un
segundo hagar, por o que @5 importante gue
los egquipos (h'.pongan de instalaciones
confortables y acogedoras. Adecuado salarios
beneficlos soclales,
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Prevencion de consumo de SPA 18 de septiembre
Facilitador: Diana Ballesteros —

ARL Positiva

Charla prevencion de consumo e SusTancis pacoactivg
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Charla prevencion de 0oosumo g SusTancias pOcoactvi

Solicitar control

STIPS PARA PREVENIR EL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS (SPA) EN NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES (NNA)

CRANABALLES, (Irwrtacio

-
Lirea Femmamcts e Maria dhe Jeozs Mogar . K
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”~ Importancia ¢el Programa de prevencidn de consumo
de Sustancias Psicoactivas, alcohol y tabaquismo
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m i 1. Efectos del consumo Sustancias  Psicoactivas,
— ybiae. alcohol, tabaguismo y farmacadependenca (fsico,

mental y cogntivo)
. Amigos 1

Afectaciones en el ¢ntamo laboral, famitlar y sodial

~
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Solicitar control

. Vision y Misién de la empresa
. Objetivos
, Alcance
. Conceptos
Marco legal

. Diagndstico organizacional
. Responsabies y sus funciones
. Recursos
. Aplicabilidad a terceros
10.Deteccién y control
11.Plan de accibn
PyyTere—— 12.Indicadores
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Solicitar control

PUEDE DEIARTE
aIN FAMILIA
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Solicitar control

Charla prevencion de o MO e SUSTANCHS POCOM TV
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REUNION GESTION DE RIESGOS SEPTIEMBRE 25

Abancions

Preguntas y respuestas

‘ = E r ~ del evento en directo
IA\ Gestion de Residuos
' Especiales, Ordinarios, Peligrosos y R —
AproveChab'es Erika Plagas Mo f
apemeaiis Amsbiarat - COGATE
N ane Fac Galngy Nodhipust CRISTIAN C. VARGAS

Rasponsable Amtxereal - CIDCAGRO
Miktna Blanco Loguaamo
Asporiaria Anhisnta  MINERO

KA SRS VTR Danisls Vargas
Nesposaatie Ambsenta - CINM

SN Prima Nelly Cabra

o

Capacitacién Gestion de Residuos

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Agenda

wiente

Introduccion
Erika Plazas Mo '

1

2. Residuos Especiales

3, Residuos Ordinarios

4. Residuas Peligrosos
5.Residuos Aprovechables CRISTIAN C. VARGAS

6. Actividad de aprovechamiento
Papel Reciclaje

7. Clerre

Danisls Vargas

Abancion

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Introduccioén

Ma

Promover la gestion integral de los residuos (peligrosos y no peligrosos) en el
SENA, desde la generacion de los residuos hasta su aprovechamiento,
Yesenis Serrane f

tratamiento o disposicion final

Por medio de 13 capacdacon s& busca Incentivar una cultura en el manejo ce
los residuos en &l area de trabajo y sus hogares Avanine

Asenime

Angalics Ramirex

".‘_" Prima Nelly Cabra ~
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Preguntas y respuestas
del evento en directo

Mz
ientes
Man
No Peligrosos Especiales Diferanciado igrosas Aabnisne I
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Capacitacié estidn de Residuos

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Residuo Especial

winnien

Son todos aguelios objetos, materiales, sustancas, productos o elem que harn cumpido el

ietive para el cual han reados y € POr Sus carscteristeas de (omposicon y velumen

requieren un tratamiento cial y aferencial 0 103 demas residuos Asbdnine I
b
Avanine
Busnas tardes
Ascnimec
Basrnas tarde
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Abancion

Preguntas y respuestas
del evento en directo
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Capacitacién Gestion de Residuos

Preguntas y respuestas
del evento en directo
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pacitaci tidn de Residuc

Preguntas y respuestas
del evento en directo
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CAPACITACION PERSPECTIVAS Y RETOS DE LA APICULTURA OCTUBRE 1
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Perspectivas y retos de lo Apiculfura

como allernative economico sostenible
(1, 2,8 y 9 de octubre de 2020)

Asistencia primera sesion 1Octubre
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CAPACITACION APICULTURA OCTUBRE 2
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Perspectivas y retos de la Apicu“ura

como olternotivo econdmica sostenible
(1, 2, 8y 9de octubre de 2020)

Asistencia segunda sesion 2 Octubre
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Perspectivas y retos de lo Apicu|fura
como alternativa economica sostenible

(1,2, 8 y%de ectubre de 2020)

Asistencia segunda sesion 2 Octubre
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“Los pesticidas son ompliamente probados para determinar su impacto_
sobre las abejas” /




Registro de un nuevos plaguicida en Colombia: La Autoridad

Nacional Competente es ol ICA

Establece los requisitos y procedimientos basandase en los principsos

especificidad y aplicabilidad

Establece ios requistos para el regstro de fabricantes, formuladores
exportadores, envasadores y distribuidores

ICA™¥

de gradualidad,

Importadores,

Evalia la informacidn técnico cientifica para el registra de los plaguicidas quimicos de uso

agricola, solcitados por & industria productors con fines de comercializacion Dasier Técnico)

Hace el segumiento de pruebas de seguridad y eficacia de los plaguicidas quimices de uso

agricols pre y past registro, corforme a ka normatividad vigente,

Realiza auditorias técnicas a productiores, importadores, comercalizadores y unidades 1écnicas

de ensayos de eficacia

La dosis letal media (LD, )m toxicidad de una

substancia
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CAPACITACION TRABAJO EN EQUIPO OCTUBRE 5 DEL 2020

Tradigo en egupa
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Trahigo en eguapa
Solicitar control I F . 8 &

A La grabacion se ha iniciada, st riniin se ostd grabando, Al uninse, da st corsentimimnto paea que s grabe, Politica de phacdad

SENA
TRABAJO EN EQUIPO
7/\ K Equipos Vs Grupo

' N
Los grupos son v
responsables sdlo de %

sus dreas y su ]

compromiso es sélo con
sus propias metas.

Anpes Erodon Mustho Agusrme

Traduigo o0 eguapa

Solicitar control

En un equipo su responsabllidad y el
compromiso es por todas las areas y
metas; generan una sinergia positive a
través del esfuerzo coordinado.

Personas con habifidades
complementarias, comprometidas con
un proposito comun, un conjunto de
metas de desempefio y un enfogue por
el gque se slentan

responsables.

Angpes brrecn Munio Agusrme

Solicitar control

7 Liderazgo compartido

 Responsabilidad individual y colectiva,

 Propasito especifico con el que se debe cumplir.

7+ Productos de trabajo colectivos.

4+ 5e alienta al debate abierto y reuniones activas tanto para decdir
COMO para resolver problemas,

" Se rpidg el ?csempeﬁo evaluando ¢ trabajo colectiv
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T alug o0 egipo
Solicitar control

A L2 grabacida se ha inkcdlada. £5ta reumidn se esta grabando. Al unirse, da su cocsentimiento para que se grabe. Follica de privacidad

'r'.I‘QA
; POR QUE TRABAJAR EN
N EQUIPO?

Los equipos son necesarios porque los pr que se pr

sON ¢ plejos ¥ Itifacéticos.

La resolucion de éstos requiere muchos puntos de vista divergentes
v la colaboracion eficaz de muchas personas. Hay un mayor
numero de ideas para resolver problemas y mejorar pr
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Solicitar control

A La grabacida se ha Iniclada. £5ta reumidn se esta grabando. Al unirse, da su cocsentimuento para que se grabe. Poliica de privacidad
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ACTIVIDADES 8 DE OCTUBRE
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El apicultor llevara registros de |a explotacion apicola en los cuales se debe
condensar como minimo, la sigulente informacion: ublcacion geografica del
apiarlo, fecha de |a extraccion, cantidad de miel producida por apiario, en caso de
mezclar miel de diferentes apiarios, numero de los mismos y del lote de
produccion, fechas y nombre de empresas encargadas del transporte.

Incluir en el etiquetado |a sigulente leyenda: "Alimento no recomendado para
nifos menores de un (1) afio”

El proceso de extracci n las plantas moviles o fijas, garantizara la inocuidad y
calidad de la miel de abejas obtenida

Los materiales que se utilicen para los equipos
deben de cumplir con las siguientes caracteristicas;
Superficies lisas, faciles de limpiar y desinfectar
Resistentes a los lavados y desinfectados
frecuentes
Impedir 1a migracion de sustancias perjudiciales
y la transmision de colores, olores o sabores

El material ideal es el acero inoxidable
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POES
PROCEDIMIENTOS OPERACIONALES ESTANDARIZADOS DE
SANEAMIENTO

» Al elaborar un POES se tienen que responder las siguientes
preguntas fundamentales
#¢Qué limpiar y desinfectar?
»JComo limpiar y desinfectar?

» ¢ Cuando limpiar y desinfectar?
#¢Quien limpia y desinfecta?
»¢Con que limpiar y desinfectar?
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SEMANA NACIONAL DE LA FORMACION CONTINUA

Semana Nacional de Formacién Continu
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PRESENCIA
DIGITAL
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DIFUSION

DIGITAL

3. CONSTRUYE
REPUTACION
ONLINE

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Preguntas y respuestas
del evento en directo
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L0 MAS IMPORTANTE
PARA TU REPUTACION
ES LA FORMA EN LA
QUE HACES LAS COSAS
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REPUTACION
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DIGITALES PARA EL
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